 ISTITUTO   PROFESSIONALE PER I SERVIZI DI ENOGASTRONOMIA E OSPITALITÀALBERGHIERA
MOLFETTA
GRIGLIA DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA ALUNNI CON DISABILITÀ - PERCORSO DIFFERENZIATO
	Indicatore
	Peso
	Grado 2
	Grado 3
	Grado 4
	Grado 5
	Punteggio (PxV)

	Aderenza alle consegne / Correttezza esecutiva
	6
	Obiettivo non raggiunto nonostante il supporto
	Obiettivo raggiunto solo con forte mediazione
	Obiettivo raggiunto con autonomia parziale
	Obiettivo raggiunto in modo esaustivo e corretto
	…../30

	Autonomia, sicurezza procedurale e gestione del compito
	6
	Totalmente guidato, passivo o oppositivo
	Parzialmente guidato o necessita di input minimi
	Autonomo e sicuro nell'applicazione delle procedure
	Propositivo, sicuro e totalmente autonomo
	…../30

	Impegno e progresso rispetto al punto di partenza
	8
	Nessun impegno e progresso non rilevabile
	Impegno sufficiente e lieve miglioramento
	Impegno costante e buon miglioramento
	Massimo impegno e originale rielaborazione
	…../40

	TOTALE
	
	
	
	
	
	…../100
…../ 10



Note metodologiche:
· P (Peso): Definisce l'incidenza dell'indicatore sul totale.
· V (Grado di valutazione): Scala da 2 a 5.
· Criterio di equità: Come richiesto dalla proposta n. 2, la scala è stata pensata per valorizzare i progressi individuali. Il punteggio minimo è stato calibrato per evitare valutazioni eccessivamente penalizzanti, assicurando che lo studente che raggiunge gli obiettivi minimi di base parta da una soglia di sufficienza (5/10). 
· Applicazione: La somma dei prodotti (PxV) darà il punteggio su 100, che verrà poi convertito in decimi per il voto finale. 

